UNIONE EURDPEA

FONDI A N/ f”;f?';'l : s Ao arucons, e « o e
|3 ‘1| ¥ ﬁl;.' O (Rl i . Dt o ln. B ekt
STRUTTURALI [ Ewwa N | { 3
EUROPE] B 2014-2020

sozlaabica, por be peitions del fond wnatbara b pr
I'strazione & per Dinsovadione digkals
Lifficin BV

MIUR

Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca

Istituto Comprensivo CAROLI
Via Vallini n. 23 — 24040 STEZZANO (BG)
Tel: 035 591529 - Fax: 035 592335
e-mail uffici: istituto@iccaroli.it pec: bgic87900d@pec.istruzione.it

CF 95119270163

Prot. n. 2266/B15 Stezzano, 20/04/16

Oggetto: Progetto PON 10.8.1.A1-FESRPON-LO-2015-160
Codice CUP - F46315001070007

Avviso di selezione per reclutamento di esperti

(Personale ESTERNO all’Istituzione Scolastica) per n.1 incarico di collaudatore

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”
e ss.mm.ii. ;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

la delibera del Consiglio di Istituto n. 45 del 29/02/16 in cui sono stati
approvati i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti
esterni;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola -
competenze e ambienti per [l'apprendimento” approvato con Decisione
C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 56 del 29/6/15 con la quale e stato
approvato il POF per I'anno scolastico2015/16;

la nota del MIUR prot. 1710 Del 15/01/16 di approvazione
dell'intervento  a valere sull’'obiettivo/azione 10.8.1 del PON “"Programma
Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 Per la scuola - competenze e
ambienti per I'apprendimento” ed il relativo finanziamento;

la delibera n. 38 del 11/02/16 di approvazione del Programma
Annuale dell’esercizio finanziario 2016 nel quale € inserito il Progetto
autorizzato e finanziato;

la necessita di impiegare esperti esterni per svolgere attivita di n. 1
figura di collaudatore nell'lambito del progetto sopra citato;
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VISTO I'esito negativo dell’avviso di selezione pubblicato in data 13/4/16 per
reclutamento di esperto interno collaudatore
RILEVATA [|'impossibilita di utilizzare il personale interno all’Istituzione scolastica;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA
che e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno esperto
collaudatore inerente il progetto: “La Net-Scuola: sviluppare una rete perfomante”- Codice
identificativo Progetto: 10.8.1.A1-FESRPON-LO-2015-160 - per le seguenti attivita:

Attivita: Collaudatore — Obiettivo/Azione 10.8.A1 - Compenso € 150,00

Art. 1: Attivita e compiti delle Figure richieste

L'attivita e i compiti della figura del collaudatore sono definite dalle “Linee Guida per
I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria” per il Programma Operativo Nazionale 20014-2020 (pubblicate con nota M.I.U.R.
Prot. 1588 del 13 gennaio 2016) e dalle indicazioni specifiche relative all'implementazione dei
progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del
Ministero dell’istruzione al link

http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014 2020, in particolare il
collaudatore dovra:

- Svolgere un sopralluogo approfondito dei plessi/locali scolastici e dei beni acquistati;

- Collaborare con il Dirigente scolastico e il DSGA per verificare la corrispondenza dei beni
acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal
progettista;

- Collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA per verificare i documenti relativi alla
consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel Bando
di Gara indetto dall'Istituto;

- Eseguire un controllo a campione, o, laddove vengano riscontrate difformita, un controllo
completo dei beni e degli adeguamenti verificati;

- Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico e il DSGA.

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze tecnico-informatiche.
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 13,00 del
giorno 05 maggio 2016 brevi manu presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica, presso la Sede di Via Vallini, 23, Stezzano (BG) o via Pec allindirizzo
bgic87900d@pec.istruzione.it o mediante raccomandata A/R.
L'istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.
Il plico sigillato e controfirmato su entrambi i lembi dovra recare all’esterno la dicitura:
“Selezione per il conferimento dell'incarico di Collaudatore ESTERNO - Progetto
10.8.1.A1-FESRPON-LO-2015-160".

Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo con ora di ricezione.
Alla domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, deve essere allegato, a
pena di esclusione, il curriculum vitae et studiorum, obbligatoriamente in formato
Europeo, da cui si evincano titoli di studio e di formazione professionale, certificazioni
acquisite ed esperienze lavorative.
In alternativa la domanda puo essere inviata a mezzo PEC con oggetto Candidatura Esperto
Collaudatore ESTERNO, Progetto 10.8.1.A2-FESRPON-L0O-2015-160 all’indirizzo
bgic87900d@pec.istruzione.it entro il medesimo termine perentorio di scadenza.
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A pena di esclusione, nella domanda di partecipazione dovranno essere indicate:
> Le proprie generalita;
> L’indirizzo e il luogo diresidenza;
> Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
> Il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;

come da fac-simile allegato al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare
a cura dell'interessato. Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria
disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento Dell’eventuale incarico.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente
sottoscritte.

Art. 3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Possono partecipare alla selezione gli Esperti esterni all’Istituto in possesso di competenze
nelle TIC. La partecipazione a commissioni di gara e la nomina a progettista per il progetto
10.8.1.A1-FESRPON-LO-2015-160 costituiscono causa di incompatibilita assoluta per
I'assunzione dell’incarico di collaudatore.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e
all’attribuzione dei punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti, secondo i criteri
definiti nel presente articolo.

In caso di personale dipendente o vincolato alle autorizzazioni di societa private, enti di
formazione, enti pubblici, la domanda di partecipazione dovra contenere il visto autorizzativo
del responsabile dell’azienda/Ente (in caso di dipendenti della Pubblica Amministrazione,
I'eventuale incarico & subordinato alla preventiva autorizzazione della PA di appartenenza).

Si richiede il possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del
Progetto. Ai fini della valutazione dei curricula si terra conto di:

A. Voto del Diploma di Laurea posseduto in discipline tecnico-informatiche ovvero del diploma di
scuola superiore tecnica;

B. Eventuali abilitazioni professionali;

C. Titoli culturali specifici con buona conoscenza delle apparecchiature informatiche;

D. Esperienza Lavorativa comprovante la capacita di progettazione di una rete LAN/WLAN;

E. Competenze specifiche in materia di progettazione / collaudo progetti FESR;

F. Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste;

Pregresse collaborazioni con la scuole, positivamente valutate, in progetti FSE e FE

Art. 4: Val formulazion

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri
di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti

Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o
equipollente)

finoa 89 ..o 1 punto
da90al04 ......n .. 2 punti
da 105 in poi ..ccccccvveenn .. 3 punti

— - - - - Max
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Ingegneria unti 7
elettronica/Informatica/TLC o equipollente) P
finoa 89 ..o 4 punti
dao0a99 ..vnnnn. 5 punti
da 100 a 104 ................... 6 punti

da 105 a 110 e lode........... 7 punti




Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida plI:/Ine}c)i(l

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max
punti 1

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita Max

di discente (1 per ciascun corso) punti 5

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche (1 punto per Max

Cert.) punto 2

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max
punti 2

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max
punti 2

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max
punti 1

Iscrizione all’Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR | Max 10

e Laboratori specifici) (1 punto per anno) punti

Anzianita di servizio (1 punti per anno) Max 10

punti

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di

acquistinrete, Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari, o

similari):

meno di 2 annNi ......cccceeeeeeenneen. 1 punto

da2a 3anni..viinnnn.. 2 punti Max

da3a 4anni..n.. 3 punti punti 7

dad4a 6anni..iiiiinenn.n. 4 punti

da6a 8anni....cevviveicinnnnn 5 punti

da8a 10 anni .....enneen 6 punti

oltre i 10 anni ..cccoceeiiiiiiiniinnnes 7 punti

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per| Max 10

esperienza) punti

Il risultato della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato ed affisso
all’albo della scuola e pubblicato sul sito istituzionale. Questa istituzione si riserva di procedere
al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura valida corrispondente
alle esigenze progettuali.

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del dirigente Scolastico.

Qualora tra le istanze presentate non ci fossero degli profili adeguati a ricoprire gli incarichi
in oggetto, il Dirigente Scolastico procedera con emissione di nuovo avviso di selezione di
personale esterno all'Istituzione Scolastica.

Art. 5: Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria
di merito di cui all’art. 4.

Art. 6: Incarichi e compensi

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto per prestazione d’opera intellettuale
occasionale. La durata dell’incarico e stabilita in n. 1 giornata lavorativa.



La misura del compenso e stabilita in € 150,00 (euro centocinquanta/00) omni-comprensivi
come da piano autorizzato con nota del MIUR Prot. AOODGEFID/1710 del 15 gennaio 2016 e
sara commisurata all’attivita effettivamente svolta opportunamente documentata.

Si precisa che il contratto non dara luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale, né a

Trattamento di fine rapporto.

L'esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro
60 gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi da parte del MIUR.

L'esperto che si aggiudichera l'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare
presso l'istituto con il Dirigente Scolastico.

Allo stesso, inoltre, sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia
rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che hanno realizzato i lavori.

Art. 7: Pubblicazione dell’avviso

Il presente avviso € pubblicato all’albo della scuola sul proprio sito web: www.iccaroli.it
Esso € inoltre pubblicizzato mediante invio tramite PEO a tutte le Istituzioni Scolastiche della
Provincia di Bergamo.

Art. 8: Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e dell’art. 5 della legge 241
del 7 agosto 1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente scolastico.

Art. 9: Informativa sul trattamento dei dati

Ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati
dall'Istituto esclusivamente per le finalita di gestione della selezione e dell'eventuale successivo
contratto; i predetti dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque,
nell’'ambito dell’attivita istituzionale dell'Istituto e in ottemperanza alle norme vigenti.
All'interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003.

Il Dirigente Scolastico

(Dott.ssa Maria Emilia Gibellini)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3,
c.2 D.Lgs 12/02/1993 n.39.

Nota: ai sensi dell’art.6, c.2 L.412/1991 non seguira
trasmissione dell’originale con firma autografa.




Al Dirigente Scolastico

I.C. "CAROLI"” STEZZANO

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di Collaudatore

Progetto 10.8.1.A1-FESRPON-LO-2015-160

Il/la sottoscritto/a

nato/a a

( )
Il /__/ codice fiscale residente a
( )
in via n. Recapito telefono fisso
recapito tel.cellulare indirizzo
E-Mail ,
O Iscritto all’'ordine professionale degli di (n.

)

CHIEDE
di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell’incarico di

e COLLAUDATORE L]

relativo al progetto 10.8.1.A1-FESRPON-LO-2015-160

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto

segue:
= di aver preso visione del bando;
»= di essere cittadino

» di essere in godimento dei diritti politici;

» di essere Docente della Disciplina

ed in servizio

presso codesta Istituzione Scolastica dall” Anno Scolastco

» di non aver subito condanne penali

» di possedere competenze per operare autonomamente su portali E-Procurament da

utilizzare per la gestione del finanziamento FESR
= di essere/non essere Pubblico dipendente
» di possedere il seguente titolo di studio

conseguito il / / presso

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.
Data / / Firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei
dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini

istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / / Firma




Il / La sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico
I.C. "CAROLI"” STEZZANO

( )il / /

responsabilita, la sequente griglia di valutazione:

nato/a
compila, sotto la propria personale

Da compilare a cura

Da compilare a cura

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti del candidato commissione
Laurea Triennale valida (Ingegneria
elettronica/Informatica/TLC o equipollente)
finoa 89 ..o . 1 punto
da90allgd ......n .. 2 punti
da 105in poi .cccceevveennes o 3 punti
Laurea speaahshca o} vgcduo ordwgnnento valida Max punti 7
(Ingegneria elettronica/Informatica/TLC 0
equipollente)
finoa89 ..o, . 4 punti
da90a99 ....eiiivnnnnns 5 punti
da 100a 104 .................. 6 punti
da 105a 110 e lode........... 7 punti
Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo .
o . Max punti 1
per cui si candida
Esperienza come docenza universitaria nel settore
1 punto
ICT
Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 .
Max punti 1
punto)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla
figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun | Max punti 5
corso)
Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti Max bunto 2
informatiche (1 punto per Cert.) P
Cergﬂcayon| Informatiche (1 punto Per | viax punti 2
Certificazione)
Certificazioni _professmnall per corsi specialistici (1 Max punti 2
punto per ogni corso)
Ceruﬁcamon||qerentlla sicurezza (Lg. 81/08) (si Max punti 1
valuta un solo titolo)
Iscrizione all’Albo professionale punto 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel
settore di riferimento (FESR e Laboratori specifici) (1 | Max 10 punti
punto per anno)
Anzianita di servizio (1 punti per anno) Max 10 punti
Esperienze lavorative con piattaforme E-
procurement (Portale di acquistinrete, Portale di
gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari):
meno di 2 anni ......cceceeeveenen. . 1 punto
da2a 3anni .aiinnnnnn. 2 punti :
Ma nti 7
da3a 4anni.aiiiiinnnnn, 3 punti X punt
dad4a 6anni...vcivvnnenennnn.. 4 punti
dab6a 8anni...cvevcienennnnn. 5 punti
da8a 10 anni ...eevviiienennns 6 punti
oltre i 10 anni ..cocevevveccieeeneen, 7 punti
Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore Max 10 punti
ICT (1 punto per esperienza)
TOTALE
Data Firma




